
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

XÃ MỎ CÀY Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /BC-UBND Mỏ Cày, ngày        tháng      năm 2025 

 

BÁO CÁO 

Về tổ chức triển khai thực hiện Luật Thanh niên năm 2020 

 

Thực hiện Công văn số 1141/SNV-CCHCTN&VTVL ngày 11/9/2025 của 

Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc triển khai Kết luận số 166-KL/TW ngày 

10/6/2025 của Bộ Chính trị và các nhiệm vụ trọng tâm công tác quản lý nhà nước 

về thanh niên năm 2025; UBND xã Mỏ Cày báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

I. Tình hình thanh niên tại địa phương 

 1. Tổng số thanh niên: Khoảng 7.004 thanh niên. 

 2. Tổng số đoàn viên: 3.484 đoàn viên. 

 3. Phân tích cơ cấu thanh niên 

 - Thanh niên học sinh, sinh viên: Khoảng 2.423 thanh niên. 

 - Thanh niên là cán bộ, giáo viên, giảng viên: Khoảng 145 thanh niên. 

 - Thanh niên nông thôn: Khoảng 336 thanh niên. 

 - Thanh niên công nhân: Khoảng 542 thanh niên. 

 - Thanh niên lực lượng vũ trang: Khoảng 184 thanh niên. 

 - Cơ cấu khác: 3.374 thanh niên. 

 4. Đánh giá chung về tình hình thanh niên tại địa phương 

 4.1. Ưu điểm 

Thanh niên trên địa bàn xã cơ bản có kỹ năng, tư duy năng động và hành 

động sáng tạo; tiếp nối truyền thống hào hùng của Đảng và dân tộc, nêu cao lòng 

yêu nước, ý thức xây dựng và bảo vệ Tổ quốc xã hội chủ nghĩa; không ngại khó 

khăn, gian khổ, tình nguyện vì cộng đồng; có trách nhiệm với gia đình, xã hội; có 

ý chí vươn lên trong học tập, lao động, lập thân, lập nghiệp, làm giàu chính đáng; 

mong muốn cống hiến cho đất nuớc, có việc làm, thu nhập ổn định, đời sống văn 

hoá tinh thần lành mạnh phong phú, môi trường sống an toàn. Công tác đoàn và 

phong trào thanh niên từng bước phát triển, mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên 

được mở rộng, số thanh niên trở thành đoàn viên, đảng viên ngày càng tăng. Vai 

trò của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, gia đình, nhà trường và 

xã hội đối với thanh niên, công tác thanh niên đã có chuyển biến tích cực. 

4.2. Hạn chế 

Tuy nhiên, một bộ phận thanh niên sống thiếu lý tưởng, giảm sút niềm tin, 

thiếu ý thức chấp hành pháp luật, sống thực dụng, xa rời truyền thống văn hóa 

dân tộc. Học vấn của một bộ phận thanh niên còn thấp. Tình trạng tội phạm và tệ 

nạn xã hội trong thanh niên diễn biến ngày càng phức tạp. Tỷ lệ thanh niên vi 

phạm về trật tự an toàn xã hội và trật tự an toàn giao thông còn nhiều…. 
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II. Kết quả thực hiện Luật Thanh niên năm 2020 

 1. Công tác chỉ đạo 

 1.1. Việc ban hành các văn bản thực hiện Luật Thanh niên năm 2020. 

- Thực hiện các văn bản của cấp trên, UBND xã đã kịp thời ban hành các 

văn bản chỉ đạo, triển khai thực hiện chương trình phát triển thanh niên. Cụ thể: 

Ban hành Quyết định số 52/QĐ-UBND ngày 24/01/2022 về ban hành Chương 

trình phát triển thanh niên xã Đức Thạnh giai đoạn 2022-2030; Quyết định số 

68/QĐ-UBND ngày 28/01/2022 về ban hành Kế hoạch thực hiện Chương trình 

phát triển thanh niên xã Đức Thạnh giai đoạn 2022-2030; Kế hoạch số 06-

KH/ĐU ngày 08/8/2025 của Đảng ủy xã về Kế hoạch tổ chức tiếp xúc, đối thoại 

trực tiếp giữa Bí thư Đảng ủy với thanh niên trên địa bàn xã Mỏ Cày năm 2025 

và Kế hoạch số 36/KH-UBND ngày 04/9/2025 về Kế hoạch tổ chức Hội nghị đối 

thoại giữa Chủ tịch UBND xã với thanh niên xã Mỏ Cày năm 2025. Các chế độ 

chính sách pháp luật đối với thanh niên được quan tâm triển khai thực hiện theo 

quy định. 

- Hàng năm, UBND xã ban hành các văn bản chỉ đạo, triển khai công tác 

quản lý nhà nước về thanh niên. 

 1.2. Công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện Luật Thanh niên năm 2020. 

Hàng năm, kiểm tra công tác tổ chức nhà nước, trong đó có kiểm tra về 

công tác thanh niên. Công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến pháp luật và các 

chương trình, kế hoạch liên quan đến công tác thanh niên được xây dựng cụ thể, 

có nội dung, lộ trình thời gian thực hiện, phân công cơ quan chịu trách nhiệm chủ 

trì, cơ quan phối hợp. 

 3. Kết quả thực hiện Tháng thanh niên 

 3.1. Chủ đề tháng thanh niên các năm: 

- Năm 2021: Tự hào truyền thống Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

- Năm 2022: Tuổi trẻ sáng tạo. 

- Năm 2023: Tuổi trẻ tiên phong chuyển đổi số. 

- Năm 2025: Thanh niên xã Mỏ Cày khởi nghiệp và lập nghiệp trong kỷ 

nguyên mới. 

 3.2. Đánh giá chung kết quả đạt được  

 * Ưu điểm 

Qua các chủ đề của tháng thanh niên với tinh thần xung kích, tình nguyện, 

khả năng sáng tạo của thanh niên trong tham gia thực hiện các công trình, phần 

việc góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ chuyên môn và tham gia 

phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.  

 Đồng thời, các cấp Đoàn đã phát huy vai trò của thanh niên trong tham gia 

tích cực công cuộc chuyển đổi số, vận dụng, ứng dụng công nghệ số trong thực 

tiễn cuộc sống và nâng cao năng lực số cho thanh thiếu nhi. 
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* Hạn chế 

 Lực lượng thanh niên ở địa phương ít, đa số tập trung ở các thành phố lớn 

do vậy công tác tuyên truyền gặp nhiều khó khăn. 

 4. Kết quả công tác đối thoại với thanh niên của Chủ tịch Ủy ban nhân 

dân cùng cấp, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị lực lượng vũ trang 

Năm 2025, UBND xã ban hành Kế hoạch số 36/KH-UBND ngày 

04/9/2025 về Kế hoạch tổ chức Hội nghị đối thoại giữa Chủ tịch UBND xã với 

thanh niên xã Mỏ Cày năm 2025 với chủ đề: “Thanh niên xã Mỏ Cày khởi nghiệp 

và lập nghiệp trong kỷ nguyên mới”. Buổi đối thoại diễn ra trên tinh thần thẳng 

thắn, cởi mở, xây dựng và dân chủ với 15 lượt ý kiến của thanh niên tập trung 

vào các nhóm vấn đề: Hỗ trợ đào tạo nghề, tạo việc làm, hướng nghiệp, khởi 

nghiệp cho thanh niên, hỗ trợ vốn, tiếp cận đất đai, hỗ trợ chính sách để thanh 

niên phát triển kinh tế; hướng tiêu thụ, đầu ra các sản phẩm khởi nghiệp; đề xuất 

những giải pháp tháo gỡ khó khăn, định hướng rõ ràng hơn cho thanh niên khởi 

nghiệp, lập nghiệp. Thông qua các ý kiến của thanh niên được các cơ quan, đơn 

vị có liên quan giải đáp đã chuyển tải cơ bản các chủ trương, cơ chế chính sách 

để thanh niên tiếp cận, vận dụng trong quá trình khởi nghiệp, lập nghiệp.  

 III. Kết quả xây dựng và thực hiện chính sách về thanh niên 

1. Chính sách về học tập và nghiên cứu khoa học 

- Thường xuyên phát động các đợt thi đua theo chủ đề, chủ điểm hưởng 

ứng cuộc vận động “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” thu hút 

đông đảo đoàn viên, thanh niên tham gia, thường xuyên thực hiện các chương 

trình giáo dục đạo đức, lý tưởng truyền thống dân tộc, lối sống văn hóa, kỹ năng 

sống, ý thức chấp hành pháp luật cho thanh niên. 

- Thực hiện có hiệu quả mục tiêu đào tạo và phát triển nguồn nhân lực trẻ 

có chất lượng cao, gắn với ứng dụng khoa học, công nghệ phục vụ sự phát triển 

của tỉnh và công tác đào tạo, bồi dưỡng, bố trí và trọng dụng tài năng trẻ, hình 

thành đội ngũ cán bộ - khoa học kỹ thuật, đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 

lãnh đạo, quản lý trẻ giỏi trong các cơ quan nhà nước và tổ chức kinh tế - xã hội.  

 - Trong thời gian qua, việc ứng dụng tiến bộ khoa học và công nghệ trên 

địa bàn xã được tập trung vào những nhiệm vụ trọng tâm, nhiệm vụ đột phá để 

phát triển kinh tế - xã hội. Trong đó ưu tiên về đổi mới trong quản lý nhà nước 

đối với các đề tài, dự án; đổi mới về phương pháp tiếp cận, tiêu chuẩn lựa chọn 

công nghệ tiến bộ để ứng dụng trong sản xuất công nghiệp, nông nghiệp, giáo 

dục, y tế, bảo vệ môi trường; phương thức quản lý, điều hành khoa học được 

khuyến khích sử dụng và tạo điều kiện phát huy tác dụng trong phát triển kinh tế 

- xã hội. Năng lực tiếp thu, ứng dụng được tăng cường; chủ động triển khai và 

làm chủ các tiến bộ khoa học và công nghệ trong sản xuất, kinh doanh và quản lý. 

Do đó, nâng cao năng lực, năng suất trong sản xuất, chất lượng sản phẩm, hàng 

hóa được nâng lên và được thị trường tiếp nhận. Đặc biệt, xã đã tổ chức thành lập 

Câu lạc bộ Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo (KNĐMST); tổ chức tập huấn 

KNĐMST cho các ngành chức năng của xã và các thôn trên địa bàn xã.   
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2. Chính sách về lao động, việc làm 

- Đẩy mạnh mục tiêu giải quyết việc làm, tăng thu nhập, nâng cao đời sống 

vật chất, tinh thần cho thanh niên. UBND xã đã ban hành Quyết định số 737/QĐ-

UBND ngày 20/8/2025 của UBND xã về việc giao chỉ tiêu vận động lao động 

tham gia đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2025 trên địa bàn xã. Từ 

đầu năm đến nay, thông qua các chương trình việc làm đã giải quyết việc làm cho 

500 lao động thanh niên, người lao động. Thực hiện chương trình vốn vay thực 

hiện cho vay hộ nghèo và các đối tượng chính sách trên địa bàn với 758 khách 

hàng, tổng dư nợ 140.690,88 triệu đồng, doanh số thu nợ 6.830,29 triệu đồng. 

Thực hiện các chương trình, đề án giải quyết việc làm, phối hợp với các công ty, 

doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh tuyển dụng lao động và giải quyết việc làm mới 

cho 100 lao động. 

 - Tổ chức Ngày hội tư vấn tuyển sinh, định hướng nghề nghiệp và giới 

thiệu việc làm (01 phiên tại các trường THPT Nguyễn Công Trứ vào năm 2022) 

cho hơn 1.000 đoàn viên, thanh niên, học sinh và người lao động trên địa bàn. 

 3. Chính sách về khởi nghiệp 

 - Ứng dụng công nghệ mới vào sản xuất: Dây chuyền phơi bánh tráng của 

cơ sở sản xuất bánh tráng Huy Cường - xã Đức Thạnh. 

 - Tiếp tục triển khai dự án: ứng dụng khoa học công nghệ xây dựng mô 

hình liên kết bền vững trong sản xuất lúa giống xác nhận và gạo chất lượng cao 

đạt tiêu chuẩn VietGap. 

 - Phối hợp với Sở KH&CN tỉnh tổ chức lớp tập huấn “Khởi nghiệp sáng 

tạo gắn với sản phẩm OCOP” cho các ngành, Câu lạc bộ KNĐMST và các chủ 

thể có sản phẩm OCOP. 

 4. Chính sách về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 

Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức khám, kiểm tra sức khỏe cho 

vị thành niên, thanh niên trên địa bàn xã. Duy trì sinh hoạt tại các câu lạc bộ mỗi 

tháng 1 lần nhằm cung cấp thông tin, tư vấn về sức khỏe sinh sản/kế hoạch hóa 

gia đình (SKSS/KHHGĐ) tiền hôn nhân cho trẻ vị thành niên, thanh niên những 

kiến thức cơ bản về DS-KHHGĐ, tình bạn, tình yêu, hôn nhân và gia đình; hướng 

dẫn kỹ năng sống cho ĐVTN để tự bảo vệ và chăm sóc sức khỏe sinh sản 

(SKSS); Hoạt động Góc truyền thông - tư vấn tại các xã đựơc duy trì thường 

xuyên. 

5. Chính sách về văn hóa, thể dục, thể thao 

 - Đẩy mạnh mục tiêu từng bước nâng cao sức khỏe, thể lực và tầm vóc cho 

thanh niên; có kỹ năng sống, để thích ứng với môi trường sống và làm việc.  

 - Trong những năm qua, Đảng ủy, chính quyền đã vận dụng sáng tạo và 

phù hợp chủ trương đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và 

các kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Nhờ đó, công tác đầu tư 

xây dựng các thiết chế văn hóa, thể thao trên địa bàn xã có nhiều khởi sắc, Cơ sở 

hạ tầng về văn hóa, thể thao được đầu tư và phát triển đồng bộ, từng bước đáp 

ứng nhu cầu sinh hoạt của nhân dân; đã góp phần cải thiện và nâng cao đời sống 
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tinh thần cho nhân dân. Các thiết chế văn hoá, thể thao được quan tâm xây dựng, 

đến nay xã có 01 Trung tâm VH-TT xã, 14 Nhà văn hóa thôn; có sân thể thao: 01 

sân cầu lông, 01 sân bóng chuyền, 01 sân bóng rổ, 01 bể bơi. 

- Công tác thông tin, tuyên truyền cổ động trực quan đạt kết quả tốt, nhất là 

tuyên truyền bằng hình thức sân khấu hóa. 

6. Chính sách về bảo vệ Tổ quốc 

- Thực hiện tốt mục tiêu phát huy vai trò xung kích của thanh niên trong sự 

nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, UBND xã đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị 

thực hiện tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng, bồi dưỡng mục tiêu, lý tưởng 

cách mạng, niềm tin và động cơ phấn đấu đúng đắn cho thanh niên; tập trung 

giáo dục cho mọi đoàn viên thanh niên có bản lĩnh, trí tuệ, ý chí, cảnh giác đấu 

tranh làm thất bại mọi âm mưu, thủ đoạn “diễn biến hòa bình”, bạo loạn lật đổ 

của các thế lực phản động, thù địch, sẵn sàng nhận và hoàn thành tốt chức trách, 

nhiệm vụ được giao.  

- Tổ chức các hoạt động chào mừng Đại hội Đảng các cấp, mừng Đảng, 

mừng Xuân; ngày thành lập Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh (26/3); giải 

phóng hoàn toàn Miền Nam thống nhất đất nước (30/4); ngày Quốc tế lao động 

(1/5), Chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5)…; đồng thời thực hiện tốt Thông tư số 

148/2018/TT-BQP trong công tác tuyển quân. Riêng đoàn viên thanh niên trong 

lực lượng dân quân tự vệ (LLDQTV) đã phối hợp với Đoàn xã tổ chức các hoạt 

động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, giáo dục truyền thống cho ĐVTN, lồng 

ghép vào chương trình huấn luyện hàng năm, sinh hoạt chính trị văn hóa tinh thần 

hàng tháng ở địa phương đạt kết quả tốt. 

- Là lực lượng trẻ, thanh niên của xã luôn rèn luyện tác phong công nghiệp, 

xung kích thực hiện các chương trình phát triển kinh tế xã hội.  

7. Chính sách đối với Thanh niên xung phong 

Thực hiện chính sách đối với thanh niên xung phong theo Quyết định số 

40/2011/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ, Nghị định số 112/2017/NĐ-CP ngày 

20/11/2017. Tiếp tục giải quyết chế độ, chính sách đối với thanh niên xung phong 

trên địa bàn xã; từ đầu năm đến nay xã không có hồ sơ trình đề nghị giải quyết 

chế độ trợ cấp cho thanh niên xung phong. 

8. Chính sách đối với thanh niên từ đủ 16 tuổi đến dưới 18 tuổi 

Thanh niên từ đủ 16 tuổi đến 18 tuổi thuộc đối tượng đoàn kết, tập hợp, 

giáo dục và hỗ trợ lập thân, lập nghiệp của tổ chức Đoàn thanh niên, cơ bản được 

đảm bảo quyền, nghĩa vụ theo Luật định; được đối xử công bằng, bình đẳng trước 

pháp luật, được chính quyền các cấp, các cơ quan, ban, ngành, tổ chức chính trị- 

xã hội quan tâm giúp đỡ học tập, định hướng nghề nghiệp, tu dưỡng đạo đức, 

hình thành lối sống lành mạnh, có văn hóa; được tạo điều kiện vui chơi, giải trí, 

tham gia các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao.  

Hàng năm, tổ chức nhiều hoạt động như: hướng nghiệp cho thanh niên, tư 

vấn sức khỏe giới tính, hôn nhân, gia đình, nêu cao ý thức tự giác chấp hành pháp 

luật, tránh các tệ nạn xã hội, bảo vệ môi trường. Ngoài ra, còn tổ chức các hoạt 

động nhằm giúp đỡ thanh niên yếu thế, thanh niên chậm tiến bằng nhiều hình 
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thức linh hoạt, thiết thực như: Vận động tham gia các hoạt động do Đoàn, Hội, 

Đội tổ chức, thăm hỏi, tặng quà động viên; phối hợp với gia đình, nhà trường 

quản lý chặt chẽ để tránh vi phạm pháp luật và tệ nạn xã hội... 

V. Đánh giá chung 

1. Ưu điểm 

Nhìn chung các ban, ngành của xã đã có nhiều nỗ lực trong việc xây dựng 

kế hoạch, phối hợp triển khai thực hiện và đã đạt được một số kết quả ban đầu, 

góp phần vào việc định hướng tư tưởng, đào tạo, bồi dưỡng thế hệ thanh niên, 

tuổi trẻ của xã. Sự quan tâm của cấp ủy, chính quyền, tổ chức chính trị- xã hội 

các cấp được nâng lên một bước, nguyện vọng chính đáng của thanh niên được 

chính quyền các cấp ghi nhận và quan tâm chỉ đạo thực hiện. Đời sống văn hóa, 

tinh thần và vật chất của thanh niên từng bước được cải thiện, số thanh niên hàng 

năm được tư vấn nghề nghiệp và giải quyết việc làm đều tăng.  

2. Tồn tại, hạn chế 

- Việc lồng ghép mục tiêu, chỉ tiêu phát triển thanh niên trong chương 

trình, kế hoạch của một số, ngành, thôn còn hạn chế. Vai trò chủ trì tham mưu 

của một số cơ quan, ban, ngành còn hạn chế chưa tạo điều kiện cho công tác 

thanh niên phát triển. 

- Hoạt động Đoàn và phong trào thanh niên chưa được đầu tư đúng mức. 

Một bộ phận cán bộ Đoàn chưa dám nghĩ, dám làm nên phong trào phát triển 

chưa đồng đều và vững chắc, hiệu quả thực hiện công tác thanh niên chưa cao. 

Công tác tham mưu, đề xuất và quản lý đoàn viên, thanh niên ở cơ sở còn lỏng 

lẻo.  

- Một bộ phận thanh niên còn thiếu việc làm, tay nghề thấp, môi trường lao 

động và điều kiện sống còn khó khăn; không ít thanh thiếu niên thiếu quyết tâm 

trong học tập, rèn luyện và tham gia các hoạt động của đoàn; tỷ lệ thanh niên vi 

phạm pháp luật, các tệ nạn xã hội vẫn còn xảy ra. 

 VI. Một số nhiệm vụ trong thời gian tới để thực hiện Luật Thanh niên 

năm 2026 

1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền 

các cấp; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật; thực 

hiện chính sách, pháp luật về thanh niên; cung cấp dịch vụ, hoạt động hỗ trợ 

thanh niên. 

2. Phát triển nguồn nhân lực thanh niên chất lượng cao, đặc biệt là đội ngũ 

cán bộ, công chức làm công tác thanh niên. Xây dựng và thực hiện các chương 

trình, đề án đào tạo nhân lực cho các ngành, lĩnh vực mũi nhọn, đồng thời đào tạo 

nghề cho thanh niên; nâng cao tỷ lệ lao động thanh niên qua đào tạo. 

3. Đảm bảo quyền tiếp cận thông tin có định hướng cho thanh niên; tổ chức 

tốt các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao để thu hút đông đảo thanh 

niên vào hoạt động. 

4. Tăng cường năng lực chủ động cho thanh niên để tham gia quản lý nhà 

nước và xã hội; tham gia vào quá trình xây dựng, tổ chức thực hiện và giám sát, 
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phản biện chính sách, pháp luật thanh niên; nâng cao vai trò và đóng góp của nữ 

thanh niên. Phát huy vai trò xung kích, sáng tạo của thanh niên đóng góp vào việc 

bảo vệ lợi ích quốc gia, dân tộc; thực hiện nghĩa vụ xây dựng và bảo vệ Tổ quốc; 

tình nguyện tham gia phát triển kinh tế - xã hội và các hoạt động vì cộng đồng, xã 

hội. 

5. Tăng cường vai trò giám sát phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc, các 

tổ chức chính trị - xã hội xã đối với việc triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển 

thanh niên. Phát huy tính tích cực, chủ động của thanh niên trong tham gia quản 

lý nhà nước và xã hội; đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của tổ chức Đoàn, 

Hội thanh niên. 

Trên đây là báo cáo kết quả triển khai thực hiện Luật Thanh niên trên địa 

bàn xã Mỏ Cày; UBND xã báo cáo Sở Nội vụ tỉnh theo dõi, tổng hợp./. 

 
Nơi nhận:  
- Sở Nội vụ tỉnh;   
- CT, PCT UBND xã;  
- Phòng VH-XH xã; 

- Đoàn TNCSHCM xã; 

- VP: C-PVP, CVTH; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Võ Việt Cường 
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