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I. Cán bộ, công chức

Không
II. Viên chức trong ĐVSNCL tự bảo đảm một phần chi thường xuyên và ĐVSNCL do ngân sách NN bảo đảm chi thường xuyên

1 Nguyễn Thị Hồng Lan 10/08/1970 Đại học sư
phạm mầm non

Giáo viên MN
hạng III

Trường MN Đức
Chánh 4,58 01-12-2024 27 01/04/2025 13.610 29 năm 3 tháng 55 tuổi 4 tháng 01-01-2026 2 năm x 268.814

Trong năm 2025 trước liền kề xét tinh giản biên chế xếp
loại chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ nhưng cá

nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế và được đơn
vị trực tiếp quản lý đồng ý

2 Lê Duy Khôi 27/03/1968 Đại học
Giáo viên THCS

Hạng II
Trường THCS Minh

Thạnh
5,7 01/01/2026 34 01/01/2026 17.873 36 năm 06 tháng 58 tuổi 27/03/2026

3 năm 6
tháng

x 549.101
Năm 2025 đánh giá chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm

vụ và cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế được
BGH đồng ý

3 Phan Văn Dũng 10/10/1968 Đại học
Giáo viên THCS

Hạng II
Trường THCS Minh

Thạnh
5,36 01/04/2024 31 01/11/2025 16.431 34 năm 2 tháng 58 tuổi 10/10/2026

3 năm 6
tháng

x 483.347
Năm 2025 đánh giá chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm

vụ và cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế được
BGH đồng ý

4 Trịnh Lắm 09-05-1968 Đại học Giáo viên
THCS hạng II

Trường THCS
Đức Chánh 5,7 01-01-2025 34 01-01-2025 19.878 36 năm 2 tháng 58 tuổi 9 tháng 01/12/2026 3 năm 3

tháng x 558.529
Năm 2025 đánh giá chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm

vụ và cá nhân tự nguyện thực hiện tinh giản biên chế được
BGH đồng ý

5 Huỳnh Sáu 18/04/1969
Đại học giáo dục

Tiểu học
Tổ trưởng-

GVTH hạng III
Trường TH Đức

Minh
4,98 01/10/2023 0,20 5 01/10/2026 32 01/01/2026 20.789 38 năm 0 tháng 57 tuổi 7 tháng 01/12/2026

4 năm 5
tháng

x 629.829

Trong năm 2025 trước liền kề xét tinh giản biên chế xếp loại
chất lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ nhưng cá nhân tự nguyện

thực hiện tinh giản biên chế và được đơn vị trực tiếp quản lý
đồng ý

III. Viên chức trong ĐVSNCL tự bảo đảm chi thường xuyên và chi đầu tư và ĐVSNCL tự bảo đảm chi thường xuyên
Không

IV. Cán bộ, công chức cấp xã
Không

V. Người lao động hưởng lương từ nguồn NSNN
Không

VI. Người lao động hưởng lương từ nguồn ngoài NSNN
Không
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