CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập- Tự do - Hạnh phúc


BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC,

VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG.
1. Thông tin về cá nhân
- Họ và tên: ................................................................................................
- Chức vụ (nếu có): ....................................................................................
- Cơ quan, đơn vị công tác: ........................................................................
2. Nhận xét, đánh giá của Thủ trưởng cơ quan, đơn vị

a) Về phẩm chất đạo đức: 

.....................................................................................................................
b) Về năng lực chuyên môn:

.....................................................................................................................
c) Về tinh thần trách nhiệm trong công tác:

.....................................................................................................................
d) Về quan hệ với đồng nghiệp:

.....................................................................................................................
đ) Về kết quả đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong 03 năm gần nhất:
	Năm đánh giá
	Kết quả đánh giá, phân loại: (Ghi rõ Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Hoàn thành tốt nhiệm vụ; Hoàn thành nhiệm vụ; Không hoàn thành nhiệm vụ).

	Năm ........
	

	Năm ........
	

	Năm ........
	


	
	…….,ngày……tháng……năm…..
THỦ TRƯỞNG CƠ QUAN, ĐƠN VỊ

(Ký tên và đóng dấu)

	
	


